
 الموضوع: لفت نظر

 … السلام عليكم ورحمة الله وبركاته، أما بعد

بناءً على عدم التزامك بعدد ساعات الدوام التي تم اعتمادها من قبل الإدارة في  

 .الشركة، الأمر الذي نتج عنه خلل في عملية سير العمل في هذا القسم

 .بناء عليه فقد قمت بخرق الأنظمة الداخلية لقوانين العمل

حيث أنك لم تحترم مواعيد العمل الرسمية في الحضور والانصراف، على الرغم من  

 .التحذيرات المتكررة الموجهة لك، والتي لم تهتم لها

لذلك فإننا نوجه لك إنذار لفت نظر، ونتمنى بعد ذلك أن تكون على قدر من  

المسؤولية، وأن تلتزم مستقبلاً باللوائح والأنظمة المتبعة داخل الشركة، حرصاً منا 

 .على مصلحتك، ومصلحة العمل على حدّ سواء

وأيضاً كي لا نضطر لاتخاذ أي إجراءات أخرى قاسية في حقك، من الممكن أن  

 .تصل إلى إنهاء خدماتك معنا حسب لوائح مكتب العمل

 والله الموفق

 :المدير

 


